TRANSFORMATIONSPROZESS PHASE 3

DOKUMENTATION

der Analysephase im Leistungsbereich Pastoral & Bildung
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ARBEITSPAKET 2

Sichten der Ergebnisse/Empfehlungen aus TraFo Phasen 1 und 2
und der bereits vorhandenen Entwicklungsvorschlage

Die eingereichten Entwicklungsvorschlage kdnnen
wegen ihrer sehr unterschiedlichen Darstellungsfor-
men und Umfénge im Rahmen dieses Readers nicht
eingebettet werden.

Folgende Materialien liegen vor (Reihenfolge entspre-
chend der Zusammenfassung im Teil 1):

1. Gemeinsames Statement von KEB (Katholische
Erwachsenenbildung) Bistum Limburg und Katho-
lische Familienbildung zur Bildung eines Fachzen-
trums mit regionalen AuBenstellen

2. Positionspapier der religionspddagogischen Amter
im Dezernat Schule und Bildung zum Transfor-
mationsprozess sowie Prasentation einer ,AG
Neuaufstellung” der religionspadagogischen
Amter

3. Entwurf eines Zentrums fir Medien- & Wissens-
management von M. Cameran und M. Ramb

4.  Abschlussbericht AG Kita im Rahmen von TraFo
Phase 1

5. Positionspapier ,,BDKJ als Fachzentrum Jugend”
vom Bund der Deutschen Katholischen Jugend

6. Impulspapier ,Popularkultur — Lebenswelten
— Spiritualitat” vom Referat fir Kirchenmusik
und dem Leiter der Jugendkirche KANA sowie
Beitrag des Arbeitskreises Neues Geistliches Lied
zu Perspektiven fur die kinftige Struktur des
Arbeitskreises

7. Konzept ,Kirche und Kultur” vom Arbeitskreis
. Kirche und Kultur”

8. Protokoll eines Austauschtreffens zu Kunst und

122

Dokumentation Analysephase

Kultur im Bistum Limburg
Vorschlag der Konferenz der Bezirkskantoren zur
Rolle der Bezirkskantoren in den Regionen

. Zentrum / Fachstelle Nachhaltigkeit - Skizze und

Erkundungsvorhaben der Abteilung Weltkirche

. Uberlegungen zum kinftigen Organisationsdesign

aus den Jugendabteilungen

., Geistliches Leben im Bistum Limburg"” — Uberle-

gungen von S. Pantenburg, V. Kitz, S. Schwarzer,
S. Stricker

Zusatzlich (nicht zusammengefasst):

Thesen zum Thema Bildung vom Dezernat Schule
und Bildung

Vergleichende Liste der Verbande zu Mitgliedern,
Finanzierung, Personal und Aufgabenbereiche
(Excel-Tabelle)



